
A p e l
VIII Krajowego Zjazdu Lekarzy Weterynarii

z dnia 26   czerwca 2009 r.

w sprawie płac i sytuacji kadrowej w Inspekcji Weterynaryjnej

Krajowy  Zjazd  Lekarzy  Weterynarii  zwraca  się  do  Krajowej  Rady  Lekarsko-
Weterynaryjnej  o  podjęcie  działań  doprowadzających  do  podniesienia  pensji  lekarzy 
weterynarii  zatrudnionych  w Inspekcji  Weterynaryjnej  do  wysokości  50% wynagrodzenia 
Inspektora Weterynaryjnego w krajach Unii Europejskiej

U z a s a d n i e n i e

Od  chwili  akcesji  Polski  do  Unii  Europejskiej  Inspekcja  Weterynaryjna  ma  do 
zrealizowania  coraz więcej  zadań.  Dotyczy to rozszerzenia  działań  w zakresie  zwalczania 
chorób zakaźnych np. choroby Aujeszkyego, salmonelloz i innych, objęcia nadzorem sektora 
paszowego i utylizacyjnego oraz dobrostanu zwierząt. Inspekcja Weterynaryjna wskazana jest 
również  jako  „właściwa  władza”  do  wykonania  części  zadań  dotyczących  wzajemnej 
zgodności „cross compliance”.

Jednocześnie  włączono Inspekcję  Weterynaryjną  w struktury służby cywilnej,  co 
spowodowało  ograniczenie  możliwości  pełnego  wykonywania  akademickiego  wolnego 
zawodu  lekarza  weterynarii  przez  lekarzy  weterynarii  zatrudnionych  w  Inspekcji 
Weterynaryjnej.

Biorąc  powyższe  pod  uwagę  należy  kontynuować  rozmowy  i  doprowadzić  do 
realizacji postulatu wskazanego na wstępie.
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